[image: image1.jpg]PaccmoTpHHO
Ha nejacoBeTe

«iﬁ» _{,L), 2019r.

&. - i)
” IMOJIO)KEHUE

0 JIeYHeM 0310POBHTEJILHOM Jarepe ¢ 1HeBHbIM ngeﬁunaﬂnem geTeii

MBOY « Konosasopckas OOIIl umenn lopsiuea A.A.»

MeH3e1MHCKOr0 MyHHIMIAIBLHOTO paiiona Pecny6nku Tataperan
1. O6mue monokeHus
1.1. IIpHIIKOIBHBIA 0310POBUTENBHBIH JTarepb OTKPHIBAETCS HA OCHOBAHHH MPHKA3a 110 YUPEHKACHHIO 1
KOMILIEKTYETCS M3 YHCIa 00yYarommxcs 00pa3oBaTeIbHOTO yUpeXIEeHHs. 3aukCiIeHHe TPOU3BOIUTCS Ha
OCHOBAHHH 3asIBJICHHsI pPOUTENEH (3aKOHHBIX MTPEeICTaBUTENEH).
1.2. Conepranne, popMEl M METOABI paGOTHI JIarepsi TPYa U OTABIXA ONPEIEIISIOTCS €r0
Te[aroruyeCKUM KOJIJIEKTHBOM HCXO/Isl U3 PUHIMIIOB TYMaHHOCTH, I€MOKPATH3Ma, OOLIPEHHS
HUHUUHMATHBBI H CAMOCTOSITE/IBHOCTH yYalMXCsl, y4eTa HHIMBUIYATbHbBIX ¥ BO3PACTHBIX 0COOEHHOCTEH
JIeTe.
1.3. JlesATeIbHOCTS Jarepst perIaMeHTHPYETCs Y CTaBOM yupeskIeHHs, IIpaBHIaMy IOBeIeHUS
obyuaromuxcs, HactosumM [TonoxxeHneM
1.4. B narepe n0/mKHBI GBITH CO31aHBI HEOOXOAUMBIE YCIOBHUS IS IINTAHHS, MEIHIAHCKOTO
00ctyKuBaHHUs, 00ECTIEUEH S OTIBIXA H Pa3BICYEHUH, PU3KYIBTYPHO-03I0POBHTENBHOMN PaGOTHI,
9KCKYPCHOHHOI J€ATEIbHOCTH, Pa3BUTHUS Pa3HOOOPa3HbIX TBOPYECKUX CIIOCOOHOCTEH meTeit i
IOJPOCTKOB.
1.5. KomiuiextoBanue jarepst oCyIIeCTBIISIETCS 10 KOJIMYECTBY, PEKOMEHIyEMOMY YIIPaBIeHHEM
o0pazoBaHus.
1.6. Ilpu KOMIUTIEKTOBaHHY JIareps IEPBOOYEPEIHBIM [IPABOM MONB3YIOTCS 06YYarOIMecs H3 KATerOpHH
MaJ000€ECIIeYEHHBIX CEMEH M JIeTel, HaXOMSIIUXCS B TPYAHOM KU3HEHHOM CHTYaIuH.
1.7. Tlpuem narepst OCyIECTBIAETCS PafOHHON KOMHCCHEH ¢ COCTABIEHHEM aKTa YCTaHOBICHHOM
(bopMEL.
1.8. Jlarepp pyHKIHOHHpPYET Ha IEPHOX KAHUKYJI C HIOHS MO aBIYCT (COrNACHO JUCIOKALUH,
YTBEPXKICHHOM MIPUKA30M yNpaBlIeHUS 00pa3oBaHHus).

2. Opranusanus JesiTe/IbHOCTH Jlarepsi

2.1. Jlernuii 0300pOBUTENBHEIH JIaTeph C THEBHBIM PeGHIBAHUEM OTKDPBIBAETCS IPHKA30M JHPEKTOpPA Ha
OCHOBAHHH aKTa IIPUEMKH Jiarepsi.

2.2. B narepe co3naroTcs yCIOBHS JUIS OCYLIECTBICHHS CIIOPTHBHO-0310POBUTENBHOM paGOTEL,
TPYAOBOT'O BOCIIUTAHMS, Pa3BUTHS TBOPUYECKHX CIIOCOOHOCTEH AeTeH.

2.3. Jlarepp paboTaeT B pexXuMe MECTHAHEBHOM paGouell He/leNH ¢ BEIXOIHBIM JHEM (BOCKPECEHBE).

2.4. AAMAHHCTpALHMS IKOJIBI B IIOATOTOBHTEIBHbIH EPHO/ 3HAKOMHUT POJHUTENEH (3aKOHHBIX
peAcTaBATeNeH) ¢ HacTosmmM [TosoxeHHeM, TeTHel 06pa3oBaTeIbHO-0310POBUTENLHOMH TIPOrpPaMMOii
00pa30BaTeNbHOTO YUPEKACHUS U APYTHMHU JOKYMEHTAMH, PETTIAMEHTHDPYIOIIHMHI OPTaHU3aLHMIO OTABIXA,
O3JO0POBJICHHS U 3aHATOCTH JETEN B JIETHUM NEPHUOL,.

2.5. Ha mepuon GyHKIMOHMPOBAHHUS J1arepsi HA3HAYAETCS HAYANBHHUK J1areps, pyKOBOIUTENH
00BbeIMHEHNH, IEATETBHOCTE KOTOPBIX OMNPEAEIISETCA X JAODKHOCTHBIMY HHCTPYKIIMSIMH.

2.6. Kaxxzibiit paGoTHHK Jareps TOIycKaeTcs K paboTe OCie IPOX0KIEHHS METUIMHCKOTO OCMOTPA ¢
OTMETKOH B CAHUTApHOM KHHKKE.

2.7. OpraHu3sanys MUTaHKS J€TEH U IOJPOCTKOB B JIarepe BO3JAraeTcsi Ha 06pa3oBaTeIbHOE YUPEKICHHE
Ha 0a3ze, KOTOPOro OH OpraHU30BaH.

2.8. Tlutanue neTedl u MOAPOCTKOB MPOM3BOIHUTCS 110 JECATHAHEBHOMY MEHIO, COCTABIEHHOMY C YYETOM
HOPM NOTPEOJICHHUS], CE30HHOCTH, MPOIODKHTEIHOCTH HAaXOXKAEHHs A€Tel U IIOPOCTKOB B JIATEPE.



        
2.9. Медицинское обеспечение детей и подростков осуществляется медицинской сестрой школы.
3. Кадровое обеспечение

3.1. Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, воспитатели,  руководитель спортивно-оздоровительной работы из числа педагогических работников.

3.2. Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответственность за жизнь и здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно – просветительными и спортивными учреждениями.

3.3. Воспитатели, музыкальный работник и руководитель спортивно – оздоровительной работы осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности.

3.4. Штатное расписание лагеря утверждается образовательным учреждением, на базе которого он организован.

3.5. Прием педагогических и иных работников для работы в лагере осуществляется образовательным учреждением в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

3.6. Для работы в лагере работнику необходимо представить медицинское заключение о состоянии здоровья. Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка лагеря и своими должностными обязанностями.

3.7. Для работы в пришкольном лагере могут быть привлечены педагогические работники, работающие в образовательном учреждении, на базе которого организован пришкольный лагерь. 

4. Права и обязанности учащихся, посещающих летний оздоровительный лагерь

4.1. Учащиеся летнего лагеря имеют право: 

- на временное прекращение посещения лагеря по болезни;

- на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях;

- на участие в самоуправлении лагеря.

4.2. Учащиеся обязаны: 

- выполнять требования данного Положения, других локальных актов и документов, регламентирующих деятельность лагеря;

- бережно относиться к используемому имуществу;

- выполнять законные требования администрации и работников лагеря.

5. Охрана жизни и здоровья детей

5.1. Начальник лагеря и персонал несут ответственность за полную безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в лагере.

5.2. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а воспитатели — для детей под личную роспись инструктируемых.

5.3. Работники лагеря и учащиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается уход учащегося с территории лагеря без разрешения руководителя его трудового объединения.

5.4. Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта возлагается на начальника лагеря. Запрещается перевозка детей на грузовых машинах.    

5.5. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих инструкций директора образовательного учреждения.

5.6. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.

5.7. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За качество питания несет ответственность бракеражная комиссия, утвержденная директором школы на время работы лагеря.

6. Финансовое обеспечение

6.1. Лагерь содержится за счет средств областного и местного  бюджетов. Для содержания лагеря могут быть привлечены спонсорские средства из родительских средств. 
7. Ответственность

7.1. Образовательное учреждение, на базе которого организован лагерь, несёт ответственность:

— за действия (бездействия), повлекшие за собой последствия, опасные для жизни и здоровья детей, или иное нарушение их прав;

— за целевое расходование финансовых средств из областного и местного бюджетов;

— за своевременное представление финансового отчета.

7.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим законодательством.
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